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Cartier, joaillier responsable

CARTIER, JOAILLIER RESPONSABLE

« Notre politique Corporate Responsibility engage Cartier envers la société civile dans son ensemble. Elle représente
ce que nous sommes et ce que naus souhaitons étre, dans [a continuité de 'engagement d'excellence de Cartier, »

produit joalillier

\_" Bernard Farnas,
President, Cartier International

Depuis 1847, la Maison Cartier incarne une tradition d'excellence. Une tradition devenue devoir

Ce devoir d'excellence dans nos créations, nos savoir-faire et notre qualité de service s'étend également a la maniére dont nous
exergons nos metiers sur les plans éthique, social et environnemental.

Notre politique « Corporate Responsibility » formalise les engagements de Cartier, joaillier responsable, et s'inscrit dans une démarche
volontariste d'amélioration continue.




L'’APPROCHE CHOISIE PAR CARTIER

1. Logique « filiere »
promouvoir la diffusion large de
standards de bonne pratique

2. Action concrete
achats d’or

3. Démarche « corporate »
VS. une approche produit




1. U'INTERET D'AGIR COLLECTIVEMENT

Chaine joalilliere complexe
Problemes lointains
Problemes tres en amont de la chaine

Champ large : éthique, social, environnement
— et droits de 'homme

Mangue d’expertise

Manqgue de « poids »




1. LA CREATION DU RJC EN 2005

o Ethique, social, environnement
* Pour toutes les entreprises de la mine
jusgu’a la boutique

v Couverture mondiale

Responsible Offrir un label de bonne pratique que

Jewellery

Council chacun peut utiliser

Anticiper les reglementations futures,
Joaillerie et horlogerie or voire les influencer

S laman _ L’ économie d’un systéme unique,
... extension future:

platine, pierres de couleur, J€ré par des experts
argent

Une approche volontaire et volontariste




1. LE RJIC — COMMENT CA MARCHE ?

150 membres a date (dont BJOP)

Adhesion a un code de conduite (avec
exigences minieres spécifiques)
Pratiques internes

Efforts et influence sur la chaine

suldg repnsie Obligation de se faire certifier par un

dlamond and gold
supply chain

from min to customer auditeur externe accrédité RJCLancement
du systeme fin 09 — 2 ans pour se faire
certifier

Couts d’adhésion annuelle de 40 ou 60
euros par million de CA or-diamant (baisse
prévue) + audit




2. PROMOUVOIR LE DEVELOPPEMENT DE
PRATIQUES INNOVANTES

Société italienne opérant au Honduras:
GOLDLAKE, mine EUROCANTERA

Production intégrée:

70% Industrielle
30% artisanale




2. GOLDLAKE - EUROCANTERA : environnement

SANS cyanure
SANS mercure

UNIQUEMENT de I'eau en
circuit fermé et de la force

centrifuge

Zero dechet : recyclage
a 100% (gravier, argile)

Reforestation




2. GOLDLAKE - EUROCANTERA : social

Clinique gratuite pour 8 villages

4000 consultations/an

« 80 km de routes pour
désenclaver

« Campagnes de
prévention maladies

Equipement,
formation,
assistance aux
mineurs
artisanaux




UNE PETITE PART DE NOTRE
APPROVISIONNEMENT MAIS....

* Une aide réelle au developpement de Goldlake
e Un signal au marché — emulation ?

* Une inspiration pour d’autres ?



Une approche parmi d’autres



